


Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

Esta reunião tem como objetivo 
apresentar à comunidade acadêmica do 
IFC o estágio de diversas políticas em 
curso e fazer o anúncio oficial de 
novidades e inovações que envolvem a 
gestão dos Campi e da Reitoria neste ano 
de 2024. 

As ações remetem a parte do conjunto de 
atividades e demandas tratadas no 
âmbito da Gestão da Reitoria ao longo 
deste primeiro semestre de 2024 e a um 
processo de construção que envolveu e 
envolve muitas mãos - da Reitoria, dos 
campi, das instituições parceiras e do 
Estado brasileiro, notadamente a 
SETEC/MEC.



Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

Permanência e 

êxito



Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

Avanços no 

Ensino



Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

Novidades para 

Extensão, Pesquisa, 

Pós-graduação e 

Inovação



Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

Cuidados com 

nossos servidores



Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

Inovações e 

melhorias em 

diversas áreas da 

gestão



Novidades e 
inovações na 
gestão do IFC 
destaques de 2024

IFC e a comunidade



PERMANÊNCIA 



e ÊXITO para além da sala de aula



Programa que, em sua fase 
inicial, tem como objetivo 
ampliar o subsídio no valor pago 
pelos estudantes pelo almoço.





Para cada 

R$ 1,00  
a mais aplicado pelo 

campus em alimentação



A Reitoria aplica 

IGUAL
valor





5,5 mil
estudantes

Beneficiados pelo 
Programa Barriga Cheia

(EMI, EJA e Subsequente)

R$ 1,5 mi
de subsídios

na parceria reitoria/campi
(potencial)

440 mil
refeições

com preço subsidiado no 
ano letivo de 2024



Construção de novos refeitórios nos 
campi de Ibirama, Luzerna, Sombrio 
e na Unidade Urbana de Rio do Sul.

4
Novos

REFEITÓRIOS



+ 2 mil
estudantes

atendidos nos quatro 
campi 

2.355 m² 
construídos

construções amplas, 
incluindo alguns 

equipamentos

R$ 6,8mi
investidos

para a construção de 
quatro novos refeitórios



▪ Desburocratização para 
submissão de pedidos.

▪ Customização do Sig para 
reaproveitamento das inscrições 
anteriores e renovação 
automática.

PAE
Aprimoramento do 

Programa de 

Auxílios Estudantis



cerca de 2 mil
estudantes atendidos
em situação de vulnerabilidade 

(EMI, EJA, Subsequente, 
Graduação e FIC) 

+ R$ 8mi
investidos

Para atendimento dos 
estudantes no ano de 2024



Importante Programa do MEC que visa 
ampliar as condições para a permanência 
de estudantes indígenas e quilombolas de 
cursos superiores.

Ampliação do 

Programa Bolsa 

Permanência

MEC



R$ 1.400
mensais

de previsão de 
pagamento de bolsa 

durante o curso

+ R$ 2mi
investidos

no IFC durante o curso

30
vagas

estudantes indígenas e 
quilombolas de cursos 

superiores



Programa de incentivo 
econômico financeiro, 
destinado a promover a 
permanência e conclusão 
escolar dos jovens 
matriculados no ensino 
médio.

O desenvolvimento de 
ferramenta de extração de 
dados que integrou 
informações do SIGAA 
possibilitou ao IFC ser uma 
das primeiras instituições a 
fazer o envio de dados de 
forma automatizada.

Adesão ao 

Programa      

Pé-de-Meia



309
estudantes

contemplados pelo 
programa em todo o IFC

R$ 2,8 mi
de investimentos

ao longo de 3 anos,
para estudantes do IFC

R$9,2 mil
por estudante

durante os 3 anos do 
curso



O evento tem por objetivo 
proporcionar momentos de 
integração e prática 
esportiva entre a 
comunidade .

Na edição de 2024 (VII JIFC), 
será oportunizada a 
participação de mais 150 
estudantes.

Ampliação de 

participantes 

nos Jogos do 

IFC





de

750
estudantes 

participantes



para 

900
estudantes 

participantes



cerca de

R$ 560mil 

de investimentos



AVANÇOS NO



ENSINO

Mais oportunidades 
de formação para 
aqueles que procuram o 
IFC, em cursos de 
excelência.



Criação de 

novas turmas 

em cursos 

regulares Atendimento às demandas 
regionais e na busca pela 
consolidação dos campi.

420
novos estudantes 
na integralização dos cursos

4
novas turmas
em cursos de Ensino Médio 
Integrado nos campi 
Abelardo Luz, Ibirama,
São Bento do Sul e 
São Francisco do Sul.



Novas turmas 

do Programa 

Mulheres Mil 

no IFC
Os cursos que iniciarão em 
2025/01 nos campi de 
Araquari, Fraiburgo, Rio do 
Sul e São Bento do Sul.

217
novas estudantes 

R$ 347 mil

investidos



Novas turmas 

da EJA-EPT

Cursos voltados para o público 
que, por razões diversas, não 
concluíram a educação básica 
na idade regular.

240
novas vagas 

R$ 500 mil

investidos



Nova turma do 

Curso Subsequente 

em Agroecologia  
com vinculação ao programa 

PRONERA/INCRA
R$ 480 mil

investidos

30
novas vagas 
Para início em 2025

É uma forma de consolidar o 
curso na região e atender um 
público que é prioritário.



Criação de um 

novo curso de 

oferta própria 

da EJA                
na modalidade integrado

35
novas vagas 

no campus São Bento 
do Sul

Visa oferecer oportunidades 
de formação técnica aos que 
não tiveram acesso na idade 
própria.



Qualificação 

Profissional 

“Renafor”

90
novas vagas 

Para início em Agosto 
de 2024. R$ 159,6 mil



PAR
FOR
Criação de 2 novos cursos vinculados 
ao Programa Nacional de Formação 
de Professores da Educação Básica 
(PARFOR).



40
novas vagas

Licenciatura em 
Educação Especial 
(até 30 com bolsa)

40
novas vagas
Licenciatura em 

Interculturalidade  
Indígena  

(até 30 com bolsa) 

R$ 2 mi
investimentos



7
Novas

salas de aula

Construção de novas salas 

de aula nos campi de 

Ibirama, São Bento do Sul 

e São Francisco do Sul.



245
estudantes

atendidos por turno

600 m²
área construída

com conclusão prevista 
para 2025

R$ 3,4 mi
investimentos



BIBLIO
TECA
Construção de nova 

biblioteca do Campus 

Araquari.



2 mil
estudantes

550 m²
área construída

R$ 1,5 mi
investimentos



AUDI
TÓRIO
Construção de auditório 

no Campus Blumenau, 

atendendo a demanda do 

campus e da Reitoria.



193
assentos

de capacidade

492 m²
área construída

R$ 1,2 mi
investimentos



Construção da 

infraestrutura 

completa  
para início das atividades de             
dois novos campi. 

2800
estudantes 
atendidos

População das regiões 
Serrana e do Planalto 
Norte catarinense.

R$ 50 mi



Novidades para

Extensão, 

Pesquisa



Pós-

graduação 

e Inovação



EDITAIS
Institucionais

▪ Redefinição de Cronograma de 
lançamento: Reitoria e Campi e 
desburocratização de relatórios.

▪ Custeio para Editais de Ensino, 
Pesquisa, Extensão e Integrados 
via Taxa de Bancada.

▪ Edital FAPESC / IFC (50/50).





de 

R$ 400mil
em 2023



para 

R$ 1milhão
em 2024, somente Edital FAPESC



Escritório de 

PROJE
TOS
Apoio a idealização e 
construção de Projetos e 
captação de recursos

▪ Formação de equipe 
multidisciplinar para elaboração 
de projetos estratégicos 
institucionais para captação de 
recursos nas diversas áreas.



Escritório de 

PROJE
TOS
Apoio à idealização e 
construção de Projetos e 
captação de recursos

▪ Formação de equipe 
multidisciplinar para elaboração 
de projetos estratégicos 
institucionais para captação de 
recursos nas diversas áreas.

R$ 400 mil
de investimento

Articulação de grupos de 
pesquisadores e extensionistas

Captação de Recursos para o 
IFC e para a Comunidade



Aprovação do

Doutorado 

Profissional 

PPGPSA

Grande avanço na oferta do 

Stricto Sensu no IFC

Previsão de

17 vagas



Ações de 

inter
naciona
lização



Edital de Apoio 

à Mobilidade 

Internacional

2
novas vagas

Instituto Politécnico
de Viana do Castelo, 
Portugal R$ 30 mil

investidos



57
vagas

graduação no IFC para estrangeiros
(Edital MEC)

Internacionalização 

em Casa: 

PEC G



Internacionalização 

em Casa: 

Move La 

América

3
vagas

de pós-graduação no IFC para 
estrangeiros (Edital CAPES)



CUIDADO

com nossos



SERVIDORES



Instituição do 
Programa de 
Gestão e 
Desempenho

Elaboração e publicação da 

Portaria Normativa que institui o 

Programa de Gestão e 

Desempenho no IFC.



Técnicos-Administrativos          
em Educação

930
servidores

Instituição do 
Programa de 
Gestão e 
Desempenho

Elaboração e publicação da 

Portaria Normativa que institui o 

Programa de Gestão e 

Desempenho no IFC.



Melhorias no 

Edital de 

Remoção 
Interna

▪ permite que todos os servidores interessados 
possam fazer a inscrição, independe do 
tempo de casa.

▪ disponibiliza todas as vagas não preenchidas 
em editais anteriores.

▪ possibilita que servidores docentes 20h 
possam se candidatar a vagas 40h.



Melhorias no 

Edital de 

Remoção 
Interna

▪ permite que todos os servidores interessados 
possam fazer a inscrição, independe do 
tempo de casa.

▪ disponibiliza todas as vagas não preenchidas 
em editais anteriores.

▪ possibilita que servidores docentes 20h 
possam se candidatar a vagas 40h.

12
vagas TAES

33
vagas Docentes



Alteração do 

Regime de 
Trabalho  
de professores 20h

▪ Aprovação da alteração de regime de trabalho 
de 20h para 40h semanais, com DE. 

▪ A ação possibilita a ampliação da força de 
trabalho docente nos campi, oportunizando 
novos cursos, novas turmas e qualificação das 
ações de ensino, pesquisa, extensão e inovação 
desenvolvidas.

▪ Já foram contemplados 6 docentes EBTT.



Disponibilização 

gratuita para 

servidores do 

Office 365 
Educação

Inscrição de servidores do IFC para utilização gratuita 
das ferramentas do Office 365 Educação, que inclui 
o Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Microsoft 
Teams, além de outras ferramentas para a sala de 
aula. 



1.938
servidores na 
fase piloto

Disponibilização 

gratuita para 

servidores do 

Office 365 
Educação

Inscrição de servidores do IFC para utilização gratuita 
das ferramentas do Office 365 Educação, que inclui 
o Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Microsoft 
Teams, além de outras ferramentas para a sala de 
aula. 



Retomada 

na oferta 

exames 
médicos 
periódicos

A retomada da realização dos exames médicos 
periódicos no IFC é resultado de decisão estratégica 
da gestão de promover a prevenção, o cuidado e a 
valorização da saúde dos servidores do IFC.



Retomada 

na oferta 

exames 
médicos 
periódicos

A retomada da realização dos exames médicos 
periódicos no IFC é resultado de decisão estratégica 
da gestão de promover a prevenção, o cuidado e a 
valorização da saúde dos servidores do IFC.

2.000
servidores 
atendidos

R$ 400 mil
investidos



Inovação no 

Sistema de 

Compras 

Institucionais

▪ A inovação no sistema de compras consiste na 
disponibilização de uma nova ferramenta 
destinada a facilitar o processo de solicitação de 
itens de compras. 

▪ Esta ferramenta visa otimizar a comunicação entre 
os requisitantes e a Coordenação de Compras dos 
campi e da Reitoria, substituindo planilhas e 
formulários.



Ampliação da 
segurança 
dos sistemas 
críticos 

utilizados pelo IFC

▪ A migração de alguns serviços da infraestrutura 
atual de datacenter para o ambiente de nuvem, 
dentre os quais o Sistema Integrado de Gestão, o 
Portal do Candidato e o Website.

▪ Esta ação visa mitigar os riscos associados à 
infraestrutura tradicional e reduzir a necessidade 
urgente de altos investimentos em datacenter, 
além de promover uma atualização contínua e 
eficiente dos nossos recursos tecnológicos.



Ampliação da 
segurança 
dos sistemas 
críticos 

utilizados pelo IFC

▪ A migração de alguns serviços da infraestrutura 
atual de datacenter para o ambiente de nuvem, 
dentre os quais o Sistema Integrado de Gestão, o 
Portal do Candidato e o Website.

▪ Esta ação visa mitigar os riscos associados à 
infraestrutura tradicional e reduzir a necessidade 
urgente de altos investimentos em datacenter, 
além de promover uma atualização contínua e 
eficiente dos nossos recursos tecnológicos.

R$ 400 mil
investidos/ano



Priorização de 
investimentos 

de forma coletiva e 
transparente

▪ Construção coletiva de critérios técnicos que 
possibilitam a priorização das obras prioritárias no 
IFC. 

▪ Ação que envolve todo o CODIR, com destaque 
para o protagonismo do DGsno processo.



Realização de 

Reunião Ordinária do 
Codir em 
Brasília

▪ A realização da Reunião Ordinária do Colégio de 
Dirigentes (Codir) na sede do Conifem Brasília. 
Esta ação  representa uma importante inovação 
nas práticas de gestão, transparência e na 
atuação política dos dirigentes IFC.

▪ Este evento será uma oportunidade única para 
fortalecer a nossa interação com a Secretaria de 
Educação Profissional e Tecnológica 
(SETEC/MEC), bem como com o Congresso 
Nacional e o Senado Federal.



IFC e a



COMUNIDADE



Criação do canal 

de Notícias 
IFC 
Whatsapp

▪ O Canal de Notícias IFC Whatsappé uma nova 
ferramenta de comunicação desenvolvida com o 
objetivo de aprimorar e agilizar a distribuição de 
notícias e informações institucionais para todos 
os públicos.

▪ Com esta iniciativa, estamos diversificando as 
formas de comunicação e buscamos oferecer 
um meio eficiente e direto para que você esteja 
sempre atualizado sobre as novidades e 
informações relevantes da nossa instituição.



Promoção de atualizações no Farol+ IFC, que 
envolvem a criação e disponibilização de painéis 
com dados e indicadores do IFC. A 
implementação será realizada de forma gradual 
ao longo dos próximos meses.



http://www.ifc.edu.br/farol

http://www.ifc.edu.br/farol


Produção de novos 
vídeos 
institucionais

▪ Produção de vídeos institucionais que abrangem 
os campi e a Reitoria do IFC é uma iniciativa que 
visa disponibilizar informações atuais e precisas, 
destacando as atividades, projetos e 
características de cada unidade da nossa 
instituição.

▪ Os vídeos serão uma valiosa ferramenta de 
comunicação, proporcionando uma visão 
abrangente e detalhada das diversas facetas do 
IFC. 



SÍNTESE DOS



INVESTIMENTOS





R$70mi

em investimos 

oriundos de diversas 

fontes.



R$50mi

em investimos do PAC 

para construção de      

2 NOVOS CAMPI



R$6,8mi

em investimos do PAC 

para construção de      

4 REFEITÓRIOS



R$1,5mi

em investimos do PAC 

para construção de      

BIBLIOTECA



R$3,4mi

em investimos de 

emendas de bancada 

para a construção de   

7 SALAS DE AULA



R$8,4mi

oriundos de emenda de bancada, 
orçamento próprio e liberação de 

orçamento em RAP, que 
resultarão na construção de 
auditório, ginásios, guarita, 

banheiros, passarelas e 
recuperação de infraestrutura.
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